
 
 

Info-Négo 16 
Salutations surprises du Vice-recteur exécutif et du Vice-

recteur aux ressources humaines et aux finances. 
 

Le mercredi 8 novembre 2023, un groupe de marcheurs vêtus de polos et de tuques orange 
s’est rendu au 5e étage du pavillon Jean-Charles-Bonenfant. Ce rassemblement avait pour 
but d’informer les personnes œuvrant au Vice-rectorat aux ressources humaines et aux 
finances des enjeux de rattrapage salarial qui occupent le SPPRUL-CSQ et l’Université Laval 
dans le cadre du processus de conciliation encadré par le ministère du Travail. 
Malheureusement, le service des ressources humaines opère à huis clos et par 
conséquent, nos membres n’ont pas pu porter notre message. 
 
Quoi qu’il en soit, après une séance photo aux limites de l’espace public, les marcheurs se 
sont dirigés vers le pavillon Charles-De-Koninck où, contre toute attente, ils ont fait d’une 
pierre deux coups, en croisant monsieur André Darveau.  
 
À l’Université Laval, monsieur Darveau occupe simultanément les postes de Vice-recteur 
exécutif -boss de l’Université- et de Vice-recteur aux ressources humaines -boss des 
employés- et aux finances -boss des finances-. Bref, un homme qui en mène large au sein 
de notre équipe de direction D’Amours !  
 
Lors de cette rencontre fortuite, Monsieur Darveau a exprimé sa confiance dans le 
processus de conciliation actuellement en cours, lequel se poursuivra d'ailleurs le vendredi 
10 novembre 2023 au Pavillon Jean-Charles-Bonenfant.  
 
Nous souhaitons que cette 8e séance de conciliation permette un rapprochement de l’offre 
de l’Université Laval qui, depuis son annonce, n’a pas évolué.  
 
ENSEMBLE – On trouve des solutions  
 
 
Le comité de mobilisation.  
 

https://www.ulaval.ca/notre-universite/direction-et-gouvernance/equipe-de-direction

