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Le vendredi 20 octobre 2023, le comité de négociation du SPPRUL-CSQ s’est présenté a la
journée de négociation prévue avec I'Employeur. L'issue de cette journée a été tres

décevante.

La séance a été levée par le conciliateur sans qu’une rencontre ait eu lieu entre le Syndicat
et I'Employeur. En effet, 'Employeur maintient la méme offre salariale que celle présentée
en juillet, c’est-a-dire, une hausse de 16,5% sur cing ans. Cette rencontre montre sans
équivoque l'intransigeance de I'Employeur. Rappelons que les négociations ont débuté en
février 2023 et qu’aucune avancée sérieuse n’a été constatée depuis. Compte tenu que les
membres ont voté contre cette offre en septembre dernier, le comité de négociation
souhaite se tourner vers ses membres pour se donner des outils pour envoyer un message

clair a I'Employeur.

En conséquence, une convocation vous sera envoyée rapidement afin de vous convier a
une assemblée générale extraordinaire le jeudi 26 octobre a 12 h. Nous demanderons aux
membres de voter pour un potentiel mandat greve, afin de nous donner les moyens de

faire valoir nos revendications.

Nous invitons également les membres a poursuivre leurs actions de mobilisation et de
visibilité en portant leur chandail du SPPRUL les mercredis et en se joignant aux marches
prévues les mercredis entre 12 h 15 et 12 h 45. De plus, nous souhaitons que tous les PPR
qui sont disponibles se déplacent pour venir diner au Pavillon Desjardins le 30 octobre
prochain (avec vos chandails du SPPRUL) pour accompagner le comité de négociation
durant ses travaux et envoyer un message clair de soutien a I'Employeur. Apportez votre

lunch. Nous aurons une surprise pour vous!
ENSEMBLE — Pour un salaire juste et équitable
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