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Demande de changement de catégorie
Niveau actuel : PPR-catégorie 1 ☐ catégorie 2 ☐ catégorie 3 ☐

Tableau des tâches de niveau I effectuées dans le cadre de mon emploi selon les descriptions d’emploi prévues à la convention
	Tâches de recherche nécessitant généralement des connaissances spécialisées
Paragraphe a), Description de tâches Catégorie 1, Annexe C
	· 

	Travaille la plupart du temps sous une certaine supervision et est responsable de la qualité des résultats de son travail
Paragraphe b), Description de tâches Catégorie 1, Annexe C
	· 

	Gestion des priorités de travail et identification des besoins liés à la recherche
Paragraphe c), Description de tâches
Catégorie 1, Annexe C
	· 

	Tâches pouvant inclure les manipulations en laboratoire, la cueillette d’informations, l’administration de tests, la réalisation d’entrevues, la planification et la préparation de recherches documentaires, la compilation de données selon des méthodes scientifiques connues, la réalisation de tâches administratives selon des normes reconnues
Paragraphe d), Description de tâches Catégorie 1, Annexe C
	· 

	Préparation, utilisation ou adaptation des outils de recherche existants
Paragraphe e) Description des tâches Catégorie 1, Annexe C
	· 

	Elle ou il assiste la chercheure ou le chercheur responsable et les étudiantes ou étudiants aux cycles supérieurs.
Paragraphe f), Description de tâches Catégorie 1, Annexe C
	· 




Tableau des tâches de niveau II effectuées dans le cadre de mon emploi selon les descriptions d’emploi prévues à la convention
	S’acquitter des principales tâches d’un projet de recherche et possibilité d’assister la chercheure ou le chercheur dans d’autres activités de recherche
Paragraphe a), Description de tâches Catégorie 2, Annexe C
	· 

	Autonomie dans des domaines comme l’organisation du travail de recherche et capacité à évaluer la littérature scientifique existante utile à l’élaboration de protocoles de recherche
Paragraphe b), Description de tâches Catégorie 2, Annexe C
	· 

	Travailler sous une supervision minimale pour bon nombre de tâches et être responsable de la qualité et de la pertinence des résultats des personnes qu’elle ou qu’il supervise
Paragraphe c), Description de tâches
Catégorie 2, Annexe C 
	· 

	Élaboration de questionnaires et le recrutement et la formation d’intervieweurs 
Paragraphe d), Description de tâches Catégorie 2, Annexe C
	· 

	Planification de la mise en place et l’administration d’outils ou de systèmes de cueillette de données. Possibilité d’être appelé à améliorer ou à adapter des méthodes déjà existantes 
Paragraphe e), Description de tâches Catégorie 2, Annexe C
	· 

	Possibilité d’innover par la mise au point de nouvelles méthodes d’analyse ou de recherche
Paragraphe f) Description des tâches Catégorie 2, Annexe C
	· 

	Participation à la formation et à la supervision d’étudiantes et d’étudiants ou de professionnelles et professionnels de recherche
Paragraphe g), Description de tâches Catégorie 2, Annexe C
	· 

	Analyse et interprétation des résultats de recherche selon des méthodes prévues ou d’usage et contribution significative à la diffusion des résultats. Possibilité d’être appelé(e) à rédiger des rapports
Paragraphe h), Description de tâches Catégorie 2, Annexe C
	· 

	Tâches administratives liées au projet 
Paragraphe i), Description de tâches
Catégorie 2, Annexe C
	· 

	Tâches de catégorie I 
Paragraphe j), Description de tâches
Catégorie 2, Annexe C
	· 

	Supervision du travail d’autres personnes, notamment des professionnelles ou professionnels de recherche de catégorie I 
Paragraphe k), Description de tâches
Catégorie 2, Annexe C
	· 





Tableau des tâches de niveau III effectuées dans le cadre de mon emploi selon la convention
	Contribution de façon significative à l’élaboration des objectifs et du protocole de recherche, à l’analyse et à la diffusion des résultats ainsi qu’à l’organisation et la coordination même d’une bonne partie des activités de recherche
Paragraphe a), Description de tâches Catégorie 3, Annexe C
	· 

	Préparation, conceptualisation et élaboration des demandes de subvention, des comptes rendus théoriques ou méthodologiques, des rapports, des communications et des articles en lien avec des activités de recherche
Paragraphe b), Description de tâches Catégorie 3, Annexe C
	· 

	Beaucoup d’autonomie dans des domaines comme l’organisation du travail de recherche, l’évaluation de la littérature scientifique existante, l’élaboration de protocoles de recherche, l’élaboration et la rédaction de rapports
Paragraphe c), Description de tâches Catégorie 3, Annexe C
	· 

	Travaille à partir de grandes orientations arrêtées en collaboration avec la chercheure ou le chercheur responsable et responsabilité d’atteindre les objectifs du projet
Paragraphe d), Description de tâches Catégorie 3, Annexe C
	· 

	Innovation par la mise au point de nouvelles méthodes d’analyse ou de recherche
Paragraphe e), Description de tâches Catégorie 3, Annexe C
	· 

	Tâches peuvent inclure les tâches de catégorie I et II 
Paragraphe f), Description de tâches
Catégorie 3, Annexe C
	· 

	Sélection ou mise au point de la méthode d’analyse ou de l’instrumentation, à la conception et à l’élaboration de méthodes et d’outils de recherche, à la coordination des activités requises pour la cueillette de données et l’interprétation de résultats
Paragraphe g), Description de tâches Catégorie 3, Annexe C
	· 

	Encadrement d’étudiantes ou étudiants aux cycles supérieurs dans leurs activités de formation
Paragraphe h), Description de tâches Catégorie 3, Annexe C
	· 

	Supervision du personnel de recherche, notamment les autres professionnelles ou professionnels de recherche
Paragraphe i), Description de tâches
Catégorie 3, Annexe C
	· 





Commentaires, au besoin : 
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